PANEL DE REVISION COMUNITARIA DEL CARIBE (PRCC)

2DO CICLO DE FONDOS – REUNION CARA A CARA

BECAS PARA PROYECTOS PARA LA PREPARACION DE TRATAMIENTOS DEL CARIBE

AGOSTO 20 al 24de 2006

GRENADA

OBJETIVOS:

· Hacer la reunión cara a cara beneficial para todos

· Evaluar las regulaciones en PCR y los términos de membresía

· Implementar y desarrollar nuevas estrategias para una comunicación más eficiente
· Desarrollar una guía para la evaluación de propuestas 
· Determinar cuales organizaciones serán becadas y que cantidad se le asignara a cada organización
· Discutir y determinar los métodos sobre las evaluaciones periódicas a las organizaciones becadas
· Resumen Grupal sobre la reunión cara a cara del 2do ciclo de fondos
PANEL DE REVISION COMUNITARIA DEL CARIBE (PRCC)

2DO CICLO DE FONDOS- REUNION CARA A CARA

BECAS PARA PROYECTOS DE PREPARACION DE TRATAMIENTO EN LE CARIBE

Agenda

	Domingo, 20 de Agosto de 2006

	7:00 pm to
	Bienvenida y Registro de Hotel



	Lunes, 21 de Agosto de 2006

	8:00 am to 8:30 am
	Desayuno

	8:30 am to 12:00 pm

10:00 am to 10:15 am

10:15 am to 12:00 pm
	Reunión en el Salón de Conferencias  St. Georges  

Actividades:

Bienvenida a todos los miembros del PRCC y grupo de trabajo

Interacción de Grupo – Martha Figueroa

 Presentación de la agenda de trabajo

Temas a discutir:
· Evolución del PRCC – Moisés Agosto Rosario

· Estructura del CRP/RAC, políticas y procedimientos (Moisés Agosto)

· Evaluación de regulaciones del PRCC y términos de la membresía(Moisés Agosto Rosario)

· Auto evaluación del PRCC sobre su participación y envolvimiento 

· Estrategias de Comunicación
· Nivel Regional de la Recaudación de Fondos (Moisés Agosto)
· Becas de Haiti 

· Resumen de Organizaciones Becadas (Patricia Figueroa, Reg. Coord.)

· Resumen de Propuestas Seleccionadas
Receso Café/Te

Continuación de  Actividades – Resumen de Propuestas Seleccionadas

	12:00 pm to 1:00 pm
	Almuerzo

	1:00 pm to 3:00 pm
	Actividades: Evaluación de Propuestas seleccionadas
· División de pequeños grupos para evaluar propuestas

· Reexaminación y evaluación de propuestas

	3:00 pm to 3:15 pm
	Receso Café/Te

	3:15 pm to 5:00 pm
	Continuación de evaluación de propuestas y cantidades a ser otorgadas

	6:00 pm to 8:00 pm
	Recepción 

	Martes, 22 de Agosto de  2006

	8:00 am to 8:30 am
	Desayuno

	8:00 am to 10:00 am 
	Actividades:  Salon de conferencias St. Georges 

Continuación de evaluación de propuestas


	10:00 am to 10:30 am
	Receso Café/Te

	10:30 am to 12:00 pm
	Continuación evaluación de propuestas

	12:00 pm to 1:00 pm
	Almuerzo

	1:00 pm to 3:00 pm
	Evaluación de Propuestas y toma de decisiones



	3:00 pm to 3:30 pm
	Receso Café/Te

	3:30 pm to 5:00 pm
	Continuación de Actividades 

Evaluación de Propuestas y toma de decisiones

	Miércoles, 23 de Agosto de 2006

	8:00 am to 8:30 am
	Desayuno

	8:00 am to 10:00 am 
	Salon de conferencias St. Georges 

I. Presentación de Propuestas por pequeños grupos a miembros del PRCC
II. Recomendaciones por el PRCC a las organizaciones becadas

III. Cantidad a ser otorgada

	10:00 am to 10:30 am
	Receso Café/Te 

	10:30 am to 12:00 pm
	Continuación de Actividades:

Toma de decisiones y evaluación grupal de propuestas

	12:00 pm to 1:00 pm
	Almuerzo

	1:00 pm to 3:00 pm
	Discusión sobre decisiones

Evaluación y  Determinación



	3:00 pm to 3:30 pm
	Receso Café/Te

	3:30 pm to 5:00 pm
	Evaluación grupal sobre el proceso de  otorgación 



	Jueves, 24 de Agosto de 2006

	
	SALIDAS


PANEL DE REVISION COMUNITARIA DEL CARIBE (PRCC)

2DO CICLO DE FONDOS- REUNION CARA A CARA

BECAS PARA PROYECTOS DE PREPARACION DE TRATAMIENTO EN LE CARIBE

Durante los días del 20 al 24 de agosto de 2006 los miembros del PRCC se reunieron por 4ta vez cara a cara en el Grenadian by Rex Resort en Grenada.

Las siguientes personas asistieron: 

Miembros del CCRP


     País 
1. Solomon Adderley               
      Bahamas

2. Robert Carr



     Jamaica

3. Rachel Charles                                   Grenada

4. Olive Edwards                                     Jamaica

5. Felipa Garcia                                       Dominican Republic

6. Rosaura Lopez                                    Puerto Rico

7. Ethel Pengel                                        Suriname

No Asistieron:

1. Accelus Lyonis


      Haiti 

2. Catherine Williams


      Trinidad & Tobago

 Representante de Tides (Moises Agosto)

 Coordinadora Regional (Patricia Figueroa)

 Traductores
1. Liliana Duluc

2. Orlando Gonzalez

  PR CoNCRA (Marta Figueroa)
Reporte 

Grenada 2006

Resumen
21 de agosto de 2006

Durante la reunión en Grenada varios temas fueron discutidos por los miembros del PRCC.  Durante el primer día en agosto 21 Moises Agosto quería comenzar con la evolución del PRCC y luego continuar con la estructura, políticas y procedimientos.  La agenda cambio ya que Moisés por razones de viaje no pudo estar.  La Coordinadora Regional, Patricia Figueroa continua con la agenda y en conjunto con el PRCC discutió el tema de estrategias de comunicación.  Dentro de la discusión se reflejaron varios asuntos, preguntas y preocupaciones por parte del PRCC de cómo la comunicación va a trabajar dentro del grupo con la coordinadora.
Decisiones Tomadas:
· Si en tres semanas el miembro del PRCC no se comunica la coordinadora enviara un correo electrónico informando sobre la falta de comunicación.  El miembro del PRCC tiene una semana para contestar desde el día del correo fue enviado.  Si el miembro no envía una contestación al correo una carta oficial de parte del la coordinadora será enviada avisando que solo tendrá dos semanas para dar explicaciones del el por que la falta de comunicación.  Si no hay ninguna respuesta de parte del miembro el panel tomara la decisión de buscar un nuevo miembro que puede llevar a cabo el trabajo.
· Notificación debe ser enviada por carta, correo electrónico y llamada.
· Verificar los correos regularmente.
· Comunicación entre la CR y el PRC.  Cuando este fuera del país, vacaciones, etc.  Avisar al coordinador.
· El PRCC por lo menos debe tener dos contactos para la comunicación con la coordinadora.
· Todos los correos electrónicos de importancia tienen que ser traducidos en Español/Ingles/Francés.
· Para decisiones con votos el panel enviara la comunicación a la coordinadora el martes y para el miércoles la coordinadora hace la traducción y la envía.  Los miembros del PRCC deben responder no mas tardar del viernes a las 5:00pm.  Si no responde significa aprobado.  
Otros temas discutidos durante el primer día fueron:

Logística: Responsabilidades del PRCC
· Visa- Todos los miembros que necesiten visa tienen que trabajarlo.
· Necesitan avisarle a la CR 3 semanas antes de la reunión que todos los documentos están listos para el viaje y entonces la CR hace el itinerario.
· Todos los miembros deben firmar un contrato comprometiéndose con los términos pautados.  Se buscara un formato para adaptarlo.
El tema de la logística fue importante por que por ejemplo Accelus Lyonis de Haití nunca apareció y a veces lo boletos aéreos no son reembolsables y la compañía pierde el dinero.   Otro tema discutido fue el gasto de hotel.  Si el hotel es todo incluido todos los gastos adicionales tiene que pagarlos el  miembro.

Organizaciones Fundadas 
La CR trabajo en los resúmenes de las organizaciones becadas del año pasado y lo discutió con el PRCC.  La primera preocupación es que las organizaciones becadas entregan los reportes con información bien incompleta y pobre.  Robert sugirió un formato incluyendo Actividades, Indicadores, Retos y Reporte Financiero.  Olive menciono el monitoreo mensual.  Todos los miembros decidieron trabajar luego con el formato para las organizaciones becadas.
Mercadeo PRCC
El panel comento sobre diferentes asuntos y debilidades que deben ser trabajadas dentro del grupo.

Preguntas hechas:

1. ¿Por que no hay suficientes propuestas entrando?

2. ¿Esta el PRCC diseminando de la forma correcta?

3. ¿Cuales son los problemas reales?

· Falta de comunicación

· Conocimiento en computadora

· Barreras de lenguaje

· Falta de conocimiento en como preparar una propuesta

· Asistencia Técnica

· Materiales correctos

· La información correcta esta diseminada

Responsabilidades del PRCC
· Más promoción del PRCC informando a la comunidad lo que hacen.

· Diseminación del RFP

· Anunciar información alrededor del Caribe
· Mercadeo

Ideas del PRCC

Información diseminada: Radio, TV, Pagina Web, Cartas, Revistas, Anuncios, Materiales documentados, Movilización comunitaria, etc.

Decisión tomada:

Rachel Charles de Grenada se compromete a delinear ideas, procedimientos y términos para el mercadeo del PRCC.  El documento estará listo para el 15 de septiembre.

Luego de las 2:30pm el PRCC decidió trabajar con las propuestas y comenzar con el proceso de evaluación.  Se dividieron en tres grupos: Grupo 1: Rosaura (P.R) y Felipa García (Rep. Dom.); Grupo 2: Robert (Jamaica), Rachel (Grenada) y Solomon (Bahamas); Grupo 3: Olive (Jamaica) y Ethel (Surinam).
Durante este día otras propuestas llegaron 4 de Guyana y 2 de Belice para un total de 21 propuestas.

Resumen 

22 de agosto de 2006
Durante el segundo día de reunión Moisés Agosto (Representante de Tides) discutió otros temas importantes con el PRCC: Evolución, Rotación y Estructura el PRCC, Propuesta CVC por Robert Carr, Dinero Regional de la Red, Becas de Haití, Mercadeo PRCC, Fondos a Colectar Regionales y Cuba.
Evolución, Rotación y Estructura
La evolución del PRCC cada año se ha solidificado y el grupo esta mas comprometido a tomar el rol, las responsabilidades y funcionamiento con el grupo.  Para desarrollar activismo estratégico y actividades de otorgación de becas y un Comité Consultor Regional bajo la sombrilla del ITPC.  Moises también definió las diferencias entre el RAC y el PRC entre el grupo.  Para formar la estructura del PRCC, Salomón sugirió una propuesta de expandir el grupo y mantener corriendo las dos actividades.  Algunos miembros del RAC (Activismo ITPC) y otros del PRC (Becas).   Robert sugirió una segunda propuesta, dividir el grupo y cada grupo tendrá su propio plan de trabajo.  La mayoría del grupo voto por la propuesta de Salomón.
Decisiones tomadas:

· Mantener el grupo, la unidad, expandirlo y dividirlo en dos grupos:

· RAC (Activismo)

· PRC (Proceso de becas)

Después de la decisión tomada una estructura comenzó a coger forma y una propuesta fue presentada para decidir cuantos formaran parte del grupo.

Propuestas:
Olive Edwards (Jamaica)- 13-15 miembros

Justificación: Mas personas en el RAC; activismo, mas acción, barrera de lenguaje, facilitador para facilitar la comunicación. 
Robert Carr (Jamaica)- 11 miembros

Justificación: Beneficios: Dinámica de grupo pequeño, Financieramente mas fácil, división. 

Rachel Charles (Grenada)- 15 miembros

Justificación: Diversificar lenguajes y culturas

Moises sugirió un diagrama para la estructura: 
           
[image: image1]
Decisiones por voto:
· El comité decidió que la estructura estará compuesta por 15 miembros.
· 7 personas serán parte del RAC y siete del PRC.
· 1  comunicador – Robert Carr (Jamaica)
· 2 personas punto – Rosaura López (CRP) (Puerto Rico)/ Olive Edwards (RAC) (Jamaica).
· 1 alterno para el comunicador y las personas punto (serán seleccionadas por el grupo).
(El alterno estará disponible en caso de que el comunicador o las personas puntos no estén disponibles)

· Rotación
· Grupo grande – 3 años
· Comunicador y personas puntos – 2 años
· Roles y responsabilidades del comunicador:

1. Conocimiento en activismo y otorgación de becas.

2. Objetividad y confiabilidad.
3. Estar accesible a la Coord. Regional, Jefe de Proyecto, personas punto y el grupo.

4. Diseminar información en conjunto con CR.

5. Participante activo del ITPC/Fondos Colaborativos.
· Roles y responsabilidades de las personas punto:

1. Liderar el trabajo de sus respectivos comités.

2. Experto en el mandato de comité.

3. Dispuesto a manejar información confidencial.

4. Asistir y participar de las reuniones.

5. Asegurar que los documentos y la comunicación se lleven a cabo.

· El grupo grande presentara los nominados a la CR y Robert hará un formato con los requerimientos para los nominados para septiembre 10 de 2006.
El grupo trabajara junto aunque sea de diferente área y durante las decisiones en el proceso de otorgación de becas el grupo entero participara.  La comunicación entre los grupos tiene que ser activa todo el tiempo informando y colaborando para diseminar la información correcta.  Por ejemplo: asuntos, preocupaciones, propuestas, discusiones, nominaciones, etc.  Las decisiones que fueron tomadas fue pro la unidad del grupo.  Después de la creación de la estructura,  Moises y el comité continuaron con la agenda y otros temas de importancia.  
El grupo esta bien contento con las decisiones tomadas y la estructura implementada fue bien objetiva.

Reunion Cara a Cara 
Grenada, 2006

ESTRUCTURA PRC  

El Nuevo nombre del grupo es Caribbean Treatment Action Group y así luce su estructura.
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                                                                                                                   Comunicación
Otros temas discutidos en Agosto 22

CVC (Comunidad Vulnerable del Caribe) propuesta de Robert Carr
Robert Carr de Jamaica compartió su propuesta con el comité y explico el trabajo que se llevara a cabo con la población vulnerable: trabajadores sexuales, prisioneros, usuarios de substancias, jóvenes, deambulantes, craqueros, niños con VIH+, HSH, gangas, indocumentados refugiados y trabajadores emigrantes.  
La propuesta CVC esta requiriendo colaboración del PRCC contribuyendo el área de abogacía.

El grupo entero se comprometió en la colaboración. 

Dinero Red Regional
Moises explico que el dinero se utilizo de la siguiente manera:

· Traducciones

· Trabajo en la red

· Otras cosas

Cualquier otra pregunta Susie puede ayudar con las respuestas.

Becas de Haití

La organización en Haití no fue becada por que nunca contestaron y la organización era irreal.  La cantidad de $18,000 fue removida del la cuenta de banco de Tides a una cuenta privada de PRCoNCRA para ser utilizado en iniciativas en Haití.  David sugirió utilizar el dinero en trabajo de red regional.  Olive sugirió poner el dinero el pote para las becas en Haití, Salomón sugirió utilizar el dinero en la investigación para entender cual es el problema real que hay en Haití y Asistencia Técnica en Haití.  Rachel sugirió que todo el dinero se ponga en el pote para las becas.  Rosaura sugirió poner mitad del dinero en el pote y la otra mitad para la investigación en Haití.  Luego de una discusión todo el grupo voto por la propuesta de Rosaura.  El dinero va a ser dividido de la siguiente manera $10,000 dólares van a pote y $8,000 dólares van dirigidos para la investigación en Haití.  Robert, Olive, Rachel, Felipa y Rosaura se comprometieron a buscar algunos contactos en Haití.  
Recaudación de Fondos Regional
La recaudación de fondos es bien importante para las regiones.  Moises alienta a todos que aprendan y comiencen a trabajar con su propia región para recaudar fondos.  David va a enviar algunas ideas y materiales como por ejemplo; propuestas, cartas y otros documentos que pueden ayudar a estructurar el propio formato del PRC.  Todo el grupo acepto en trabajar con la recaudación de fondos de su región.  

Cuba
Moises explico que se esta tratando de buscar la forma para ayudar a Cuba, pero es bien difícil por asuntos políticos.  El dio un ejemplo de Uganda y Sudan de la manera que se trabaja para ayudar a la gente de Uganda a través de organizaciones en otros países.  Robert acepto cooperar para buscar organizaciones en Cuba.

Después de la discusión, el PRC decidió continuar trabajando con las propuestas y las evaluaciones de las becas.  El grupo se dividió y por ejemplo el Grupo 2 dio sus recomendaciones de sus propuestas ya que Robert se tenia que ir la mañana siguiente del día 23.  

Resumen 

23 de agosto de 2006
El miércoles los diferentes grupos presentaron sus propuestas al panel, dieron sus recomendaciones a las organizaciones y decidieron la cantidad a ser otorgada.  Grupo 1 compuesto por Rosaura Lopez (PR) y Felipa Garcia (DR) recomendaron las siguientes organizaciones para ser becadas: The Network of Guyanese Living with and affected by HIV/AIDS Inc., Stiching Mamio Namen Project (Buddy Program), Jamaican Network of Seropositives (JN+) and FOSREF.  Grupo 2 compuesto por Robert Carr (Jamaica), Rachel Charles (Grenada) y Solomon Adderley (Bahamas) recomendaron las siguientes organizaciones para ser becadas: Jamaican Aids Support for Life, United Belize Advocacy Movement, Caribbean Harm Reduction Coalition, Stiching Mamio Namen Project (Sewing Workshop), MSM No Political Agenda and ASOLSIDA.  Group 3 compuesto por Olive Edwards (Jamaica) y Ethel Pengel (Suriname) recomendaron la siguiente organización para ser becada; Home Based Care.

La siguiente tabla explica con detalle la información de las organizaciones becadas o no becadas.  
Organizaciones Becadas
Grenada, 2006

	Nombre Organización

	País
	Cantidad Requerida
	Cantidad Otorgada
	Puntuación 
	Recomendaciones

	The network of Guyanese Living with and affected by HIV/AIDS Inc.
	Guyana
	$20,000
	$19,900
	95%
	No recomendaciones

	Stitching  Mamio Namen Project (SMNP) Buddy Program
	Suriname
	$19,760
	$19,660
	80%
	1. Clarificar el trabajo por mes.
2. Sustentabilidad después del ciclo de fondo.
3. Incentivo para voluntarios
4. Descripción del trabajo para los voluntarios.
5. Presupuesto detallado.

	Jamaican Network of Seropositives (JN+)
	Jamaica
	$16,478
	$16,220
	75%
	1. TA requerido en el grupo de soporte empoderamiento.
2. Phone Cards – Reducido del presupuesto $258.00 

	FOSREP
	Haiti
	$20,000
	$19,900
	71%
	1. Pares trabajando con estigma y discriminación.

2. Sustentabilidad luego del proyecto.

3. Incentivo para el staff de los pares.

4. Monitoreo evaluativo
5. UN AIDS- Identificar con ellos para autenticidad.

6. Prioridad a  HIV+

7. Adaptar otros  Programas de Juventud.
8. Actividades: ¿Quien pagara los otros 6 meses? ¿Cuales son las actividades?

	Jamaica AIDS support for Life
	Jamaica
	$20,000
	$19,900
	76.5%
	1. Sustentabilidad – Implementación  de entrenamiento: nutrición y hábitos alimentarios saludables.
2. Colaboración con otras organizaciones que provean comida, vitaminas, etc. para dársela a la población identificada.

	Caribbean Harm Reduction Coalition (CHRC)
	Saint Lucia
	$12,168
	$12,168
	61.5%
	1. Buscar documento de el gobierno para el soporte de la investigación.

	Stitching Mamio Namen Project (SMNP) Sewing Workshop
	Suriname
	$19,240
	$19,150
	52%
	No recomendaciones

	Alianza Soldiaria para la lucha contra el VIH/SIDA(ASOLSIDA)
	Republica Dominicana
	$20,000
	$19,900
	62%
	1. Extension of 1 year or cut the activities

	MSM No Political Agenda
	Trinidad & Tobago
	$19,000
	$18,900
	70.5%
	1. Enviar la propuesta en formato requerido.

2. Resultado extendido y documentado necesita ser trabajado alomejor el website lo captura.
2. Numero de HSH alcanzado probara el acceso a la población identificada.

3. Diseño de evaluación, colección de data e impacto de análisis puede ser fortalecido. 

	Home Based Care, HIV/AIDS Program
	Jamaica
	$18,609
	$14,669
	72.5%
	1. Buscar Fuentes de fondos que de dinero para equipos o compañía que donan equipo.
2. Entrenamiento para PLWHA debe ser continuo en el grupo de apoyo por 12 meses.

3. 3 talleres durante el año, talleres que generen ingresos (uno para cada parroquia).

4. Un plan de proyecto es requerido en tres meses desde el día de comienzo.
5. Reuniones regionales de pares deben ser coordinadas para el desarrollo de planes y abogacía para estigma y discriminación.


Nota: De acuerdo con las recomendaciones del PRCC el presupuesto puede ser ajustado.  

                               Total: $199, 967

Organizaciones no Becadas
Grenada, 2006
	Organización
	País
	Cantidad Requerida
	Cantidad Otorgada
	Puntuación 
	Recomendaciones


	The Cornerstone Foundation

	Belize
	$19,848
	----------------------


	59%
	1.  Objetivo #1La org. necesita configurar el % a ser alcanzado..

2. Objetivo #2 ¿Quien va a hacer el trabajo?
3. Objetivo #3 Son 12 camas o  12 personas que recibirán cuidado hospitalario.
4. ¿Como asignaran el servicio de emergencia?

	Youth Prints
	Grenada
	$20,000
	----------------------


	
	 

	Lifeline 
	Guyana
	$19,958
	----------------------


	39%
	1. Objetivo #1 no es mesurable y en objetivo #3 necesita detalles para convencer la implementación.

2. Entrenamiento en nutrición necesita ser desarrollado y presentado.

	Counseling Services AIDS Foundation of the Bahamas 
	Bahamas
	$43,728
	----------------------


	
	1. Educar a familia en  HIV/AIDS  cambia la actitud hacia otras cosas.
2. Invita una representante de TA para la próxima reunión.
3. Promueve la situación mundialmente Ej: Unicef

3. Abogacía- Deja al  mundo saber el estatus de los niños  HIV+.

	Stitching Namio Namen Project (SNMP) PMTCT Campaign 
	Suriname
	$19,760
	----------------------


	---------------------
	---------------------------------------------

	Jamaican Red Cross 
	Jamaica
	$57,000
	----------------------


	49%
	------------------------------

	Stitching Namio Namen Project (SNMP) Self Esteem Workshop


	Suriname

	$19,760
	----------------------


	---------------------
	1. Las ideas son buenas pero las actividades están vagas.  Necesitan especificarlas con detalles.

2. El facilitador necesita ser entrenado y conducir los talleres.

3. Busca asistencia para hacer los formatos de los certificados.  USD $1,000 es demasiado para certificados.

	Road Side Baptist Church Skills Training Centre, Inc.
	Guyana 
	$20,000
	----------------------


	---------------------
	---------------------------------------------


	United Gays and Lesbians against AIDS (UGLAAB)
	Barbados
	$19,972
	---------------------
	40%
	1. Declaración auditada requerida y data en impacto con la comunidad indicada.
2. Proveer cuentas auditadas de años anteriores al PRC.


	Life Goes On 
	Dominica
	$20,000
	----------------------
	
	1. La propuesta no esta en el formato requerido.
2. El presupuesto necesita estar en el armazón correcto para poder ser monitoreado para evaluación por  CTAG.
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